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« Plan d'actions stratégique régional»
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1. Finalités du plan d'actions stratégique régional

Le plan d'actions stratégiques est le plan de travail que se donnent les partenaires des pays bénéficiaires pour réaliser les activités prévues dans le projet LMPI et atteindre les résultats prévus. Le plan d'actions stratégique se conçoit au démarrage du projet.

Il est la traduction de l'engagement formel des partenaires à conduire la rénovation des cursus dans le domaine de la sécurité informatique.
Il précise :
· les objectifs à atteindre

· le calendrier de travail (phasage)
· le rôle des partenaires

· les moyens propres et européens qui seront mobilisés
· les activités
Le PAS est donc un document de cadrage à la fois politique et organisationnel.

2. Place du plan d'actions stratégique dans le projet LMPI
Le plan d'actions stratégique se situe dans le lot de travail numéro 2. Il constitue le Résultat 2.2. « 3 plans d'actions stratégiques régionaux ». Pour atteindre ce résultat, sont prévues 2 activités :
· « 3 séminaires d'études en UE »
· « Rédaction de 3 plans d'actions stratégiques »

· « Validation du plan d'actions stratégiques régional par le GPR »

2.1.« Rédaction de 3 plans d'actions stratégiques régionaux »

La rédaction des plans d'actions stratégique suit immédiatement l'organisation des séminaires d'études. Le groupe de rédacteurs est composé du groupe ayant participé au séminaire d'étude.

Le plan d'actions stratégiques intégrera

· les informations collectées lors du séminaire d'étude et
· le plan de travail par lots du projet.

La rédaction du plan d'actions stratégique est placé sous la responsabilité de l'université chef de file. Un responsable appartenant à cette université sera chargé de piloter le groupe de rédacteurs.

Le plan d'actions stratégiques doit être réalisé au cours du 1er semestre 2017.

2.2.« Validation du plan d'actions stratégique régional par le groupe régional de pilotage »

Le plan d'actions stratégique est validé par le groupe de pilotage régional composé d'un représentant de chaque organisme partenaire. Le groupe de pilotage régional est présidé par le représentant de l'université chef de file.

Le PAS sera, après validation, décliné dans chacune des universités partenaires.

3. Structure du plan d'actions stratégique

Le PAS pourrait être structuré de la façon suivante :
	
	
	Date début
	Date fin
	Responsable

	Exposé des motifs
	Traduction de l'engagement politique des dirigeants des différents organismes partenaires
	
	
	

	Objectifs à atteindre
	Les objectifs peuvent être décomposés en 2 parties :
- liste des innovations à introduire dans les cursus universitaires existants

- liste des résultats à atteindre dans chacune des régions en référence au projet 
	
	
	

	Liste des organismes partenaires
	Appellations, coordonnées, rôle principal
	
	
	

	Composition du comité de pilotage régional
	Nom et coordonnées des personnes représentant chacun des organismes partenaires
	
	
	

	Liste des activités à réaliser
	Perfectionnement des rénovateurs de cursus
Réalisation de l'enquête métier
Choix des métiers cibles et rédaction des fiches métiers

Choix des licences master et formalisation des compétences

Perfectionnement des professeurs en UE aux connaissances scientifiques des disciplines fondamentales pour la sécurité informatique et aux Techniques d’accompagnement de Recherche d’Emploi
Installation du pôle d'excellence

Etude de la procédure et rédaction des dossiers d'accréditation

Rédaction des cours
Inauguration du pôle d'excellence
Conventions « double diplôme » / « diplôme conjoint »

Recrutement et formation des étudiants

Co-animation des séances de cours
Délocatisation des enseignements
Mise en place d’un cyberespace didactique

Création du dispositif FOAD

Professionnalisation des enseignants aux fonctions de tuteur FOAD
Création d'un programme modulaire de formation tout au long de la vie
Formation des professionnels

Organisation de la communication grand public (plaquette, affiche)

Réalisation des ateliers de diffusion

Réalisation des formations transfert

Organisation d'une campagne de valorisation de la filière
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